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A RIFORMA DEL TERZO SETTORE 106 DEL 6 GIUGNO 2016)

A CODICE DEL TERZO SETTORP. LGS. 117/2017)

A ADOZIONE LINEE GUIDA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE D¢
PARTE DELL'ORGANIZZAZIONE CHE ESERCITANO L'IMPRESA SOCIALE

(Decreto Ministeriale 24 gennaio 2008)

A Linee guida per la redazione del Bilancio sociale degli ETS

(Decreto ministeriale 4 luglio 2019)

Alstituzione del RUNTS(Decreto ministeriale 106/2020)

Approvazione Bilancio d'esercizio 23 Giugno
Deposito del Bilancio Sociale = Bilancio economico

30 gg dall'approvazione



Sono tenuti alla redazione del BILANCIO SOCIALE seguenti

Enti del Terzo Settore

gli ETScon ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate superiori

ad 1milione di eur® (D.Lgs.112/2017, art. 14 comma 1)

le imprese sociali ( D.Lgs.112/2017, art. 9 comma 2), ivicomprese le cooperative

sociali

| gruppiidilimprese socialiali (con I'obbligo di redigerlo in forma  consolidata , D.Lgs.

112/2017, art. 4 comma 2)

| centri di servizio per il volontariato (  D.Lgs.112/2017, art61 comma 1)



Fonte:

Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali

DM 4 luglio 2019, Art. 6

Per gli enti di Terzo settore tenuti ex lege alla redazione, il bilancio sociale
dovra contenere almeno le informazioni di seguito indicate , suddivise in

sezioni a seconda della dimensione oggetto di analisi.

Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale
Informazioni generali sull'ente (nome, sedi, finalita perseguite, ecc)

Struttura, governo e amministrazione : consistenza e composizione della base

sociale, sistema di controllo e governo, composizione degli organi e responsabilita

Persone che operano per l'ente: tipologie, consistenza e composizione del

personale

Obiettivi e attivita : azioni realizzate nelle diverse aree di attivita, beneficiari diretti

e indiretti, output, certificazioni di qualita

Situazione economico -finanziaria

Altre Iinformazioni

Monitoraggio svolto dall'organo di controllo (per LCErelazione del revisore)
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10 NETWORK DI RIFERIMENTO

*Dati aggiornati al 31/12/2021

Consorzio nazionale cooperativo CGM
CGM Finance

Confcooperative Basilicata

Consorzio ISME

Consorzio cooperativo Reti Meridiane
So.Economy S.r.|

Rete Agricore

Cofidi

Consorzio CAP

Ass.ne Prima La Comunita

22 Cooperative sociali >>>>> 90%

1 Associazione

1 Consorzio di cooperative

OLTRE BASE SOCIALE AGGREGATA

1000

Consistenza e Composizione

Soci cooperatori cooperative sociali
Soci cooperatori altre persone giuridiche ETS

Soci sovventori e finanziatori



VICE PRESIDENTE
CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
BIANCO DOMENICO

CONSIGLIERE
LORUSSO GIUSEPPE

la govennancee

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
BRUNO GIUSEPPE

N

REVISORE
MICHELE DOMENICHIELLO

CONSIGLIERE
SANTOPIETRO ASSUNTA SOFIA

CONSIGLIERE
MAINO ROSANGELA ANNA



Dipendenti

n = 4 5 > - A g
( : ANGELA MORRONE FRANCESCA PETRONELLA MARINUNZIA MONTESANO BRUNELLA VIVILECCHIA UFFICIO LEGALE
DIREZIONE DIREZONE DIREZIONE MONITORAGGIO GARE E SERVIZI GARE E PROGETTI
PROGETTAZIONE E INNOVAZIONE

AMMINISTRATIVA E INVESTIMENTI

MONITORAGGIO GARE E SERVIZI

Volontari SCU

£
. ELISABETTA MORELLI
ANNA CAPUTO ALESSIA AMATO MARIAPIA CARLUCCI ELENA MATERA SANTOCHIRICO COMUNICAZIONE /
CONTABILTA' E BILANCIO GARE E PROGETTI GARE E PROGETTI SERVIZIO CIVILE SOCIAL MEDIA MANAGER

75% donne
45% under 40
/0% Tempo Ind
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Consorzio PAN

Cantiere Educazione di CGM
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Numero coop certificate in Multisite: 11

Data di prima emissione: 21/06/2013
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